
Indicator of Violations of Trade 
Union Rights and Freedoms in 2024:

22
 Arab countries

However, countries that have ra�fied 
Conven�on No. 87 con�nue to 

implement provisions that contradict 
the principles of freedom of 

associa�on and the right to organize.  

11
Ra�fied ILO Conven�on 
No. 87 on Freedom of 

Associa�on and 
Protec�on of the Right 

to Organize.  
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but without effec�ve implementa�on. 
Na�onal regula�ons have been issued 
that restrict the right to organize and 

engage in collec�ve bargaining.  

14
Ra�fied ILO Conven�on 
No. 98 on the Right to 

Organize and Collec�ve 
Bargaining,
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Despite the ra�fica�on of Conven�on No. 135 
by many Arab countries, it has not served as a 
guarantee against viola�ons of trade unionists' 

rights. More than 123 trade unionists have 
been inves�gated and arrested.  
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Representa�ves.  
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governments have 
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2024 that restrict 
the right to strike.  
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Several Arab countries have 
ra�fied ILO Conven�on No. 78, 
yet restric�ons on trade union 

prac�ces persist, with execu�ve 
and legisla�ve authori�es exer�ng 
direct control and interference in 

trade union affairs. 
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مؤشرات انتهاكات الحقوق
والحريات النقابية لسنة 2024:

11
صادقوا على اتفاقية 

العمل الدولية عدد 87 
الخاصة بالحرية النقابية 

وحماية حق التنظيم.

 لا تزال بعض البلدان المصادقة على 
الاتفاقية الدولية عدد 87 تستعمل 

أحكاما تتناقض مع مبادئ الحرية 
النقابية وحماية حق التنظيم.



مؤشرات انتهاكات الحقوق
والحريات النقابية لسنة 2024:

14
صادقوا على اتفاقية 

العمل الدولية عدد 98   
الخاصة بحق التنظيم 
والمفاوضة الجماعية

دون تنفيذ فعلي لها حيث اصدرت 
نظم وطنية تكبل حق التنظيم 

والمفاوضة الجماعية.



مؤشرات انتهاكات الحقوق
والحريات النقابية لسنة 2024:

7
صادقوا على اتفاقية 

العمل الدولية عدد 135 
الخاصة بحماية ممثلي 

العمال.

رغم مصادقة العديد من البلدان 
العربية على اتفاقية العمل الدولية 
عدد 135 إلا أنها لم تشكل ضمانة 

لمنع انتهاك حقوق النقابيين، فقد تم 
التحقيق واعتقال أكثر من 123 نقابيا.



مؤشرات انتهاكات الحقوق
والحريات النقابية لسنة 2024:

أصدرت بعض 
الحكومات العربية سنة 

2024 قوانين تكبل 
ممارسة حق الاضراب  



مؤشرات انتهاكات الحقوق
والحريات النقابية لسنة 2024:

انتهكت حكومة الاحتلال 
الاتفاقية عدد 95 

لمنظمة العمل الدولية

 حيث أحالت مئات الآلاف من العمال 
الفلسطينيين على البطالة القسرية 

وأوقفت اجور أكثر من 200 ألفا عامل.
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